SECRETARIA DE-ESTADO DE SAUDE

PORTARIAN°0583I2013 GSUSAM.

O SECRETARIO. DE ESTADO DE SAUDE, no uso de suas
atribuicdes legais, e;

Considerando o disposto nos artigos 193 e 200 da Consmmcao
Federal;

Considerando o inciso | e pardgrafo 6° da Lei 8080 de 19 de
sefembro de 1990 que define a saide do trabalhador.e sua
abrangéncia;

Considerando a Portaria n® 2529 de 23 de novembro de 2004 que
institui o Sistema Nacional de Vigilncia- Epidemiolégica. no_ Ambito
Hospitalar, define competéncias para os estabelecimentos hospitalares,
a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, cria a Rede
Naclonal de Hospitals dé Referéncia para o Subsistema e define
critérios para a qualificagéo de estabelecimentos;

Considerando. a Portaria n° 104GMMS de 25 de janeiro de 2011
que define a relagéo de doengas e agravos e eventos em salide piblica
de notificagdo compulsoria em todo temitério nacional e estabelece

- fiuxo, critérios, responsabilidades e atnbuu;ées aos pmﬁss)onals e

servigos de saude;

Considerando a Lei n® 6.259, de 30 de outubro de 1975, em
conformidade com os artigos 7° € 8° que estdbelece a nofificagdo
compulsoria como obrigatéria a todos os proﬁsswnals de safide:
médicos, enfermeiros, odontdlogos, médicos veferinarios, bidlogos,
biomédicos, farmacéuticos e outros no exercicio da profissdo, bem
€Omo 08 responsaveis por organizagdes e estabelecimentos piblicos e
particufares de saide e de ensino.

Considerando a Portaria n® 1823 de 23 de ‘agosto de 2012, que
institu: a Politica Nacional de Satide do Trabathador e da Trabalhadora.

Considerando a caréneia de informagbes adequadas sobre os
agravos & salide relacionados a0 trabalho, principalmente no que se
refere aos trabalhadores do setor informal.

Considerando que os servigos de salde, principalmente da rede
basica de atendimento sdo importantes fontes de informagio sobre
acidentes e doengas que acometem os trabathadores, portanto
essenciais para a identificagdo dos casos e noftificagdo compulsoria,
cuja informagdo e investigagdo pode esclarecer sobre os agravos mais

freqiientes e ambientes de maior ocorréncia, contribuindo para o -

planejamento e definigdo das prioridades para a Vigilancia em Saude
do Trabalhador (VISAT). .
RESOLVE:

1. Instituir que a notificagdo compuiséria dos agravos & salide do
trabalhador é obrigatoria a todas as unidades da rede de saide
pliblica-e-privada do Estado do Amazonas, incluindo: Unidades
basicas de saude, Polickinicas; Laboratorios, Fundagdes,
Hospitais, Matemidades, Serwgos de-Pronto Atendimento entre
outros:

2. Instituir a Rede Sentinela dos Agravos & Salide do Trabathador no
Estado do Amazonas, composta pelas unidades definidas no
anexo 1 desta portaria.

21, A rede de Unidades Sentinela ser4 ampliada de acordo com a
capacidade diagnostica e de notificagio das unidades
assistenciais do SUS.

2.2. - Compete as unidades sentinelas:

2.2.1. Atuar como observatrio e unidade de referdncia‘ém saide do

trabalhador nas &reas de sua competéncia ‘por' meio do
desenvolvimenio de suas atribuibes e assumindo - o
compromisso da identificaggo, diagnostico e investigagio dos
casos relacionados ao trabatho procedendo & devida notificagdo
segundo Lista de Doengas de Notificagio Compulsoria publlcada
periodicamente em nivel nacional.

2.2.2. Definir, de forma complementar a Lista Nacional de Doengas de
Notificaggo Compulsoria, os agraves de notificagao .compulsoria
no ambito do Estado do Amazonas, obedecendo as
competéncias inerentes a cada unidade de referéncia_e em
parceria com o Centro de Referéncia Estadual em Saide do
Trabalhador. v

2.2.3. Analisar sistematicamente os dados e identificar de forma
tempestiva a ocorréncia inesperada ou variagio do processo
envolvendo 6bito, qualquer leséo fisica ou psicoldgica ou o risco
da ocorréncia do agravo;

224, Proceder no &mbito do estado do Amazonas a nofificagio

compulséria dos agravos refacionados ao trabalho, observando a

seguinte classificagao: .

a) Grau 1 — evento ‘que resultou em Gbito de um ou mais
trabalhadores. e eventos envolvendo Criangas e
adolescentes - aponta. necessidade de infervéngbes
imediatas, e para tanto, - deve ‘ser obrigatoriamente
informado ao Centro de Referéncia em Salde do
Trabalhador do Amazonas. . st x

b)” Grau 2 - evento que resultou em.dano permanente de um
ou mais trabalhadores - aponta necessidade de
intervengbes  imediatas e, para fanto. deve. . ser
obrigatoriamente informado ao Centro de Referencm em
Satde do Trabalhador do Amazonas.

¢) Grau 3 - evento que resultou em lesdo temporaria de um ou
mais trabalhadores com necessidade de afastamento -
aponta necessidade de agdes de vigilancia em sadde do
trabathador a ser discutida de forma articulada com atores e
insfituigBes de interesse.

d) Grau 4 - evento que atingiu um grupo de trabathadores para

" o qual existem formas tratamento sem resultar em seqéielas
- a otientagdo é que:sejam tratadas inlemamente de acordg

g s

, PUBLICA(;OES DIVERSAS

com a fotina de trabalho da respectiva unidade de saiide -
aponta necessidade de’ agdes de wgdancva em salide do
trabalhador a ser discutida de forma amculada com alores e
” instituicBes de interesse. .~ .-

.-§ Em .qualquer dessas ocorremas 0 objetwo & sempre
educativo_ e corrstivo com fins de protegéo da salde dos
. rabalhadores. -0 - -mais
notrﬂca(;éof nforma(;éo € que a partir do conhecimento de cada
um destas sitiagdes se - produza -uma- investigagdo para
determinar como evenios - similares podem ser evitados no

futuro. .

3. Adotar, na forma do anexo 2 a esta ponana a lista de nofificagao
compulsoria referente as doem;as, ‘agravos e eventos relacionados
a0 trabalho de importancia pdra a saiide plblica do Estado;
3.1.As.doengas, agravos e eventos constantes no Anexo 2 a esta

portaria serdo registrados no Sistema de Informagio de
Agravos de Nofificagiio — SINAN obedecendo as normas e
rotinas estabelecidas paraosistema;” - - - -

4. . Fica revogagla a portaria GSUSAM N.2114 de 5 de margo de 2008

5. Esta portaria enfra em vigor na data de sua publicago.

CIENTIFIQUE-SE; CUMPRA-SE, ANOTE-SE E PUBLIQUE-SE. .
GABINETE DO SECRETARIO.DE ESTADO DE UDE
Manaus 15de abrﬂde 201 .

WILSON DU,
+.- Secrefério de Estado de
_ Secrotaria de Estada de Salide
ANEXOI.

RELACAO DAS ~UNIDADES SENTINELAS DE - SAUDE DO
TRABALHADOR - '

Agravo:

Cancer Relacionado ao. Trabatho

Unidade; -

FundacéoCECON ; -

Endereg:o Rua Francnsco Orellana 21SD Pedo - ’

Agravo: -
Acidentes com exposwéo a rnalenal blolég;co
Unidade: .
Fundagao Medicina Tropical

Enderego: Av. Pedro Teixeira, sin® D. Pedro

Agravo:
Dermatose Ocupacional
Fundacgo Alfredo da Mata

Enderego: Rua Codajas, 25 Cachoeirinha

Agravo:

Lesbes por Esforco Repetitivo - LER-Doéngas -ostemusculares
relacionadas ao trabalho — DORT

Unidade:

Fu dagéoﬂospHMnmJorgg,; .
Av. Carvaiho Leal, sin® Cachoeirinha.- -
Hospital Universitario Getllio Vargas
Rua Apurin& s/n° Centro

Policlinica Codajas

Rua Codajas, 26 Cachoeitinha
Policlinica Gilberto Mestrinho

Av. Getilio Vargas, sin® Centro.

Agravo:

Perda Auditiva Relacionado ao Trabalho PAIR

Unidades: E :
.Hospital Universitario Getdlio Vargas R - PR

'Rua Apurina sin® Centro- - VR

Policlinica Codajas .

Rua Codajas, 26 Cachoeiinha,
Policlinica Gifberto Mestrinho

Av. Getulio Vargas, s/n° Centro )

Agravo:

Acidente de Trabalho com criangas e adoiescentes
Unidade: -

Pronto Socorro da Crianiga Zena Sul” *~ *

Rua Codajas, 26 Cachoeirinha

Pronto Socorro da Crianga Zona Oeste

Av. Brasil, si® Compensa

Pronto Socorre da Crianga Zona Leste

Alameda Cosme Ferreira, s/in® S3o José

Agrave, Sl

Acidentes de Trabalho Fatale achenles de trabalho com mutllagées
Unidade:

quinta-teu‘a, 18 de abril de 2013

‘importante. " na proposta de.

Fundag&o Hospital Adriano Jorge
Av. Carvalho Leal, sin® Cachoeirinha
Hospital Universitario Getifio Vargas
Rua Apurina sin® Centro .
Hospltai e Pronto Socorro Dr. Aristoteles Platao Bezerra de Araulo
Av: Autaz Mirim, sin® Jorge Teixeira :

Haspital e Prontd:Socoro Dr. Jogo Liicio. Pereira Machado *
Alameda Cosme Ferreira, s/in° Sao José

Hospital e pronto Socoro 28 de Agestd
Av. Mario anranga Monteiro; 45817

Agravo s
Transtorso Meﬁlal relacionado ao trabalho

. Parintins (Evento no-més de ju

HJ

Unidade: )

Centro Psiquiatrico Sitvério Tundis

AV. 07 de maio, s/n° Santa Etelvina

Policlinica Jodo dos Santos Braga -

Av. Margarita com rua Albania, s/in® Nova Cldade
Policlinica Zenc Lanzini

Rua Autaz Mirim, 7035 Tancredo Neves
Policlinica Codajas

Rua Codajas, 26 Cachoeirinha
Policlinica Gilberto Mestrinho

Av. Getalio Vargas, 341, Centro
Policlinica Dr. José Lins

Av. Maracané si® Redenqao

Agravo:
IntoxicagBio exdgena por substancia quimica, incluindo agrotoxicos,
gases toxicos e metais pesados.

Unidades:

Hospital Universitario Getiilio Vargas

Rua Apurina s/n® Centro :

Hospital e Pronto Socormo Dr. Aristoteles Platéio Bezerra de Araljo

Av. Autaz Mirim, s/n° Jorge Teixeira

Hospital e Pronto Socorro Dr. Jo#o Liicio Pereira Machado

Alameda Cosme Ferreira, s/n° S3o José

Hospital e Pronto Socorro 28 de Agosto

Av. Mério Ypiranga Monfeiro, 1581 Adriandpolis

Agravo;”
Pneumoconiose .
Unidade: ‘
Policlinica Cardoso Fontes o
Rua Lobo D" Almada; 222 Centro- B
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE
ANEXO il.

LISTA DE AGRAVOS DE NOTIFICAQAO 'COMPULSORIA
1. Acidente com exposu;éo 4 material biolégico relacionado ao trabalho;

2. Acidente de trabalho com mutilagdes; -

3. Acidente de trabatho em cnan(;as e adolescentes

4. Acidente de trabatho fatal;

5, Céncer Relacionado ac Trabalho;

6. Dermatoses ocupacionais;

7. Distlrbios Ostemusculares Relacionados ao Trabalho (DORT)

8. Perda Auditiva Indiizida por Ruido - PAIR relacionada ao trabalho;
9. Pneumooo;\ioses relacionadas ao trabalho;

10. Transtomos Mentais Relacionados ao Trabalho;
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de Estado do

Portaria: 079/2013-GS/SSPIAM
O SECRETARIO DE ESTADO DE SEGURANGA PUBLICA, no uso de suas atribuigdes legais e
na conformidade da competéncia que Ihe confere a Lei Delegada n° 79, de 18 de
maio de 2007;
CONSIDERANDO, o teor do Despacho do Senhor
Estado do Amazonas, OMAR JOSE ABDEL AZIZ, exarado nos autos do Pmeasso
Administrativo n® 00607286/2012 CASA CIVIL, que auforizou a pmrogaqan da

de is para a ia de Estado de Seguranga
Publica, pelo pedodo de 12 (doza) meses, nos termos do art. 5° da Lei 2.607/2000;
CONSIDERANDO, a focmutada pelos contratados de ter seu vinculo
laboral encerrado com esta Secretaria dé Estado de Segurahga Piblica do Estado do
Amazonas, nos termos do incise IV do art. 9 °'dar Lei Estaduat r° 2.607, de 28 de
jurho de 2000;
RESOLVE:
| = RESCINDIR, aﬁedido dos comratos admnmstratmos reg‘do pela Let Estadual n °
2.607/2000 celebrado entre Secretaria de Estado de Seg a

Pubilca

DETERmNAR a Geréncla de Recursos. Humams desta SSPIAM que adote as
providéncias necessirias para exclussio. de folha.de pagamento, recebimento de

“+ venliais. residuds. . de r@ggneraqéo devndo aos contratados e baixas nos

assentamentos funcionais.
GABINETE DO SECRETARIO DE ESTAD
AMZONAS, em Manaus, 18 de abril de 201

RESENHA DAS AUTOR|2A<;6ES DO SECRETARIO DE
ESTADO DE SEGURANGA PUBLICA, DE QUE TRATA O
ARTIGO 4° DO DECRETO N°. 26.337, de 12 de dezembro
de 2006.
A Ordenadora de Despesa da Secretaria de Seguranga
Piblica considerou autonzado 0 des|ocamento do servndor
abaixo:
‘Nome e Cargo: Sllvana Gois Fernandes - Gerente/SSP;
Destino. ¢ Periodp: Parintins/AM . —. 14 a 16/03/2013;
Objetivo: Logistica de Vlagem para os municipios de
13) Festival Folclorico.
iblica, em

Gabinete do Secretirio de
Manaus, 18 de abril de 2013. |
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