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GOVERNO DO ESTADO DO

AMAZONAS

RESOLUGAO CIB/AM N° 096/2017 DE 29 DE NOVEMBRO DE 2017.
Dispbe sobre o Projeto de Ampliag&o da Equipe de
Satide da Familia Ribeirinha com Saude Bucal Ml -
Vencedor, vinculada ao CNES: 6549764 do
municipio de Japurd/AM,
A COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE DO ESTADO DO AMAZONAS - CIB/AM, na sua 289° Reunido LI
(Extraordinaria), realizada no dia 29.11.2017, e;
CONSIDERANDO a Portaria n® 2.436/201/GM/MS, de 21.9. 2017, que aprova a Politica Nacional de Atengdo Basica,
estabelecendo a revisdo de diretrizes e normas para a organizagdo da Atengdo Basica, para a Estratégia Saude da
Familia (ESF) e o Programa de Agentes Comunitarios de Salude (PACS);
CONSIDERANDO a Nota Técnica n° 35-SEI/2017-CGGAB/DAB/SAS/MS, que trata sobre credenciamento de Equipes
de Salde da Familia Ribeirinha (eSFR);

CONSIDERANDO a Portaria n® 837/2014/GM/MS, de 9.5.2014, que redefine o arranjo organizacional das Equipes de
Saude da Familia Ribeirinha (ESFR) e das Equipes de Saude da Familia Fluviais (ESFF) dos Municipios da Amazénia
Legal e do Pantanal Sul-Mato-Grossense;

CONSIDERANDO a Portaria n® 1.229/2014, de 6.6.2014, que define os valores do incentivo financeiro mensal de
custeio das Equipes de Salde da Familia Ribeirinhas (ESFR), das Equipes de Salde da Familia Fluviais (ESFF) e das
Unidades Basicas de Satde Fluviais (UBSF);

CONSIDERANDO o parecer técnico do Senhor Jani Kenta lwata, visto os beneficios a ;ﬁopulat;éo e atender os critérios
do Ministério da Saude.

RESOLVE:
CONSENSUAR pela aprovagéo do Projeto de Ampliaggo da Equipe de Salde da Familia Ribeirinha com Satide Bucal
MI — Vencedor, vinculada ao CNES: 6549764 do municipio de Japura/AM.

Credenciamento

Mudanga de Modalidade
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Adequagdo & nova Portaria

| - Identificagao da equipe:

Nome: Equipe de Salde da Familia Ribeirinha com Saiide Bucal - Vencedor.
CNES: 6549764

INE: 0000009776

Numero de pessoas e comunidades atendidas pela equipe:

N°® de comunidades: 12 -
N° de pessoas: 2.000 —
Principais rios em que as comunidades atendidas estdo localizadas: Rio Auati-Parana.

Il - Logistica:

a) Unidades de apoio (ou satélites) para o atendimento descentralizado:

Os pontos de apoio escolhidos representam pontos estratégicos estruturados para
receber a ESFRSB Ampliada para que possam realizar suas atividades
Justificativa: proporcionando melhor assisténcia & salde, facilitando o acesso dos ribeirinhos aos

servigos de prevengio, promogdc e recuperagdo da salde, assim ofereoendo um
melhor atendimento de forma descentralizada.

N° de comunidades |N° de pessoas
Nome da Unidade de Apoio Localizagao atendidas naquela |atendidas naquela
unidade de apoio unidade de apoio

Escola Municipal Sagrade Coragéo
de Jesus Miriti 3 373
CNES: 6549764

Escola Municipal Alexandre Teixeira
Junho Murizal 2 658
CNES:; 6549764

Escola Municipal Atevaldo Cativo dos
Santos Curimatéa de Cima 3 333

CNES: 6549764
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Escola Municipal S0 Miguel : 3
CNES: 6549764 Cordeiro 4 636

b) Embarcagdes de pequeno porte:

O municipio precisard de duas embarcacbes para transportar a equipe devido as distancias
geogréficas entre as comunidades, dessa forma a equipe levara os materiais necessarios para o
Justificativa: atendimento, de maneira répida, apesar das grandes distancia existente na area de abrangéncias.
Por fim as embarcagées sdo necessarias para o deslocamento da equipe entre a sede do
municipio, unidades de apoio e as localidades, visto que o Auati-Parana possui longa extensao e
baixa densidade demografica.

NUMERO DA . o
S N° de comunidades N° de pessoas
EMBARCAGCAO/ Localizagao - .
= atendidas por esta atendidas por esta

c\:ﬁg lIJ)LAAlI-:')BAS (RIOS QUE A EMBARCAGAO PERCORRERA) embarcagio embarcagio

Embarcagéo 1

Japura 12 2.000
Embarcacéo 2

Il - Equipe ampliada: Equipe de Sadde da Familia Ribeirinha Ampliada com Saiide Bucal
Tendo em vista a grande dispersao populacional do municipic de Japura, visamos com a ampliagdo
atender um maior numero de pessoas nas localidades de dificil acesso e levar um atendimento de
Justificativa: qualidade. Durante as viagens os profissionais ofertardo consultas médicas de enfermagem e de saude
bucal, acolhimento, acompanhamento de programas, procedimentos e coleta de exames, atendimento
de urgéncias basicas, dispensagdc de medicamentos, educacgéo e salde, imunizagao, visita domiciliar,
além de acompanhamento dos agravos e doengas através dos profissionais t&cnicos.
N° de o
, L. . comunidades Nt dzlzesso;:
Profissional | Quant. Atividades desenvolvidas pelo profissional atendidas pela atendldas p

atuacdo deste
atuagdo deste
pro?issional profissional

I - Participar das atividades de atengdo realizando
procedimentos regulamentados no exercicio de
sua profissio na UBS e, quando indicado ou
necessdrio, no domicilio e/ou nos demais espacos
comunitarios (escolas, associacdes etc.);

Il - Realizar atividades programadas e de atencdo a
demanda espontinea;

Téc. de Il - Realizar agdes de educacio em satde 3
Enfermagem populagdo adstrita, conforme planejamento da
equipe;

IV - Participar do gerenciamento dos insumos
necessarios para o adequado funcionamento da
UBS; e

V - Contribuir, participar e realizar atividades de
educacdo permanente.

12 2.000

| - Realizar ag@es de promaogédo e prevengio em
saude bucal para as familias, grupos e individuos,
mediante planejamento local e protocolos de
ateng¢do a salde;
Il - Realizar atividades programadas e de atengdo a
demanda espontinea;
Il - Executar limpeza, assepsia, desinfecgdo e
esterilizacdo do instrumental, dos equipamentos
odontoldgicos e do ambiente de trabalho;
IV - Auxiliar e instrumentar os profissionais nas
Aux. de Saiide 1 intervengdes clinicas;

Bucal V - Realizar o acolhimento do paciente nos

servigos de saude bucal;
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VI - Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades
referentes a salide bucal com os demais membros
da equipe de Saude da Familia, buscando
aproximar e integrar acbes de salde de forma-
multidisciplinar;

VIl - Aplicar medidas de biosseguranga no
armazenamento, transporte, manuseio e descarte
de produtos e residuos odontoldgicos;

VIII - Processar filme radiogréfico;

IX - Selecionar moldeiras;

X - Preparar modelos em gesso;

XI - Manipular materiais de uso odontoldgico; e

Xl - Participar da realizagdo de levantamentos e
estudos epidemioldgicos, exceto na categoria de
examinador.

|- Realizar atengdo a salde aos individuos e
familias cadastradas nas equipes e, quando
indicado ou necessario, no - domicilio efou nos
demais espacos comunitarios ({escolas,
associacbes etc), em todas as fases do
desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia,
idade adulta e terceira idade;

I - Realizar consulta de enfermagem,
procedimentos, atividades em grupo e conforme
protocolos ou outras normativas técnicas
estabelecidas pelo gestor federal, estadual,
municipal, observadas as disposi¢cbes legais da
profisséo, solicitar exames complementares, 12 2.000
prescrever medicagbes e encaminhar, quando
necessario, usuarios a outros servigos;

Il - Realizar atividades programadas e de atengio
a demanda espontanea;

IV - Planejar, gerenciar e avaliar as agGes
desenvolvidas pelos ACS em conjunto com os
outros membros da equipe;

V - Contribuir, participar e realizar atividades de
educagdo permanente da equipe de enfermagem e
outros membros da equipe;

VI - Participar do gerenciamento dos insumos
necessarios para o adequado funcionamento da

Enfermeiro 1

I-Executar métodos e técnicas fisioterdpicos com a
finalidade de restaurar, desenvolver e conservar a
capacidade fisica do paciente.

II-Prevenir desconforto ou queixas musculo-
esqueléticas nas atividades laborais;

Ill- Estudar a ergonomia do trabalho, junto a
equipe de salide;

IV-Promover  palestras de  conscientizagio,
Fisioterapeuta 1 capacitacdo e treinamento preventivo de doencas 12 2.000
ocupacionais;

V-Realizar orientagdes posturais e ergonémicas
aos trabalhadores (dentro e fora do ambiente de
trabalho e durante a execucdo de suas atividades
ocupacionais);

VI. Avaliar a postura e analisar a biomecanica das
tarefas nos postos de trabalho, promovendo a

Avenida André Aradjo, 701 - Aleixo SECRETARIA DE
Fone: (92) 3643-6300 ESTADO DE SAUDE

AAannne AR L1 AOGOAD ONN

UBS. —1



GOVERNO DO ESTADO DO
AMAZONAS
adequagdo do posto e das posturas para um
melhor desempenho;
VII- Desenvolver programas de ginastica laboral;
VIil- Realizar o tratamento das patologias ou das-
queixas mlsculo-esqueléticas.
IX- Promover agdes terapéuticas e preventivas as
instalacdes de processos que levam & incapacidade
funcional;
X- Analisar os fatores ambientais e contributives ao
canhecimento de disturbios funcionais laborais;
XI- Desenvolver  programas  coletivos, que
contribuem para a diminuigdo dos riscos de

acidente no trabalho.

*Ja fazem parte da referida equipe 4 (quatro) Agentes Comunitarios de Salde, portanto, o municipio ja recebe Assisténcia Financeira
Complementar (AFC) para os referidos profissionais.

Sala de Reunides da Comisséo Intergestores Bipartite do Estado do Amazonas, em Manaus, 29 de novembro de

2017, J— » \
ﬁl—/

Januarig Carneirg da C. Neto Franci to Guimardes
idente do COSEMS/AM Coordenador da CIB/AM

HOMOLOGO as{decisbes
do Decreto de

ntidas na Resolugao CIB/AM N° 096/2017 datada de 29 de novembro de 2017, nos termos

\

FRANCISCO BEQODAYO GUIMARAES
Secretario de Estado de Satde
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