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GOVERMNO DO ESTADO DO AMAZONAS

RESUMO EXECUTIVO
2902 REUNIAO

LIV EXTRAORDINARIA

Data: 31/01/2018

Hora do Inicio: 14h00minhOOmim

Abertura: Francisco Deodato Guimaraes

Local: Auditério Maria Eglantina Nunes Rondon (Av. André Araudjo, n°® 701 — Aleixo.

ITEM | — Apreciagdo e aprovacdo do Calendéario da CIB/AM para 2018. Aprovado por
consenso do colegiado.

ITEM Il — Processo n° ITEM Il — Processo n° 25541/2017 — Dispde sobre a habilitacdo da
Fundacéo Adriano Jorge para prestacéo de servigos de hemodialise. Relator: Denise Machado
dos Santos. Interessado: Fundacdo Hospital Adriano Jorge. Assunto: Solicitagdo de Habilitagdo da
Fundacdo Hospital Adriano Jorge para prestacdo de servicos de hemodialise. Sintese: Trata o
referido processo da solicitacdo de habilitagdo do Centro de Dialise Francisco de Assis Farias
Rodrigues (Bambolé) da Fundac¢é@o Hospital Adriano Jorge como Unidade de Assisténcia de Alta
Complexidade em Nefrologia (UAACN). Fundamentac&o: Considerando a Portaria n° 1.168/GM, de
15 de junho de 2004, que institui a Politica Nacional de Atengéo ao Portador de Doenga Renal, a ser
implantada em todas as unidades federadas, respeitadas as competéncias das trés esferas de
gestdo, em seu artigo 3° faz referéncia que um dos componentes fundamentais a ser instituido é a
Alta Complexidade, que visa garantir 0 acesso e assegurar a qualidade do processo de didlise
visando alcancar impacto positivo na sobrevida, na morbidade, na qualidade de vida e garantir a
equidade na entrada em lista de espera para transplante renal; Considerando a Portaria n° 432, de 06
de junho de 2006, a qual determina que as Secretarias de Estado da Saude adotem as providéncias
necessérias para organizar e implantar as Redes Estaduais de Assisténcia em Nefrologia na Alta
Complexidade; Considerando a Portaria n° 389, de 13 de marco de 2014, que define os critérios para
a organizacéo da linha de cuidado da Pessoa com Doencga Renal Cronica (DRC) e institui incentivo
financeiro de custeio destinado ao cuidado ambulatorial pré-dialitico; Considerando a Resolugéo CIB
N°071/2017, de 27 de novembro de 2017, que dispbe sobre o Plano Estadual de Prevencéo,
Diagnostico e Tratamento das Doencas Renais do Estado do Amazonas, que visa estruturar uma
rede de servicos regionalizada e hierarquizada, que estabeleca uma linha de cuidado integral e
integrada no manejo das principais causas das doengas renais, com vistas a minimizar o dano dessa
doenca e melhorar 0 acesso dos pacientes ao atendimento especializado em nefrologia e a Terapia
Renal Substitutiva; Considerando os prazos estabelecidos no Plano supracitado, quanto ao
componente Atencdo Especializada, que visa aumentar a oferta de Terapia Renal Substitutiva (TRS)
h& previsdo para habilitar 2 (duas) Unidades de Assisténcia de Alta Complexidade em Nefrologia
(UAACN) Adulto até marco de 2018; 01 (uma) UAACN Pediatrica até junho de 2018; 01 (uma)
UAACN Adulto em dezembro de 2018; 01 (uma) UAACN Adulto em dezembro de 2019 e 01 (uma)
UAACN Adulto em dezembro de 2020; Considerando que atualmente no Estado, apenas 05
estabelecimentos de saude estao habilitados pelo Ministério da Salde como Unidades de Assisténcia
de Alta Complexidade em Nefrologia, para a realizacdo de procedimentos dialiticos, e a Fundacéo
Hospital Adriano Jorge esta pleiteando a habilitacdo do Centro de Hemodialise Francisco de Assis
Farias Rodrigues (Bambolé) junto ao Ministério da Saude como Unidade de Assisténcia de Alta
Complexidade em Nefrologia (UAACN) por meio do processo supracitado, porém o servico ja se
encontra em funcionamento tendo como natureza de financiamento a Fonte 100; Considerando que
para a referida proposta de habilitacdo, h& célculo de impacto financeiro no valor de R$
14.105.126,96 (quatorze milhdes, cento e cinco mil, cento e vinte e seis reais e noventa e seis
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centavos), por ano, e desse montante, R$ 679.780,80 (seiscentos e setenta e nove mil, setecentos e
oitenta reais e oitenta centavos) destinados a procedimentos de média complexidade, e 0 montante
de 13.425.346,16 (treze milhdes, quatrocentos e vinte e cinco mil, trezentos e quarenta e seis reais e
dezesseis centavos) para procedimentos de alta complexidade; Considerando que atualmente 1.026
usuarios estdo se submetendo a procedimentos dialiticos, sendo 939 realizando hemodialise e 87 em
dialise peritoneal ambulatorial continua, e ainda ha 107 pacientes aguardando admissdo em Unidade
Especializada, realizando a TRS (Terapia Renal Substitutiva) nas Unidades de Emergéncia;
Considerando que foi realizada Visita Técnica para vistoria do estabelecimento pelos membros do
Grupo Condutor da Rede de Atencédo a Saude das Pessoas com Doencas Cronicas, Departamento
de Regulacao, Controle e Avaliacdo (DECAV) e Fundacéao de Vigilancia em Saude (FVS) e que foram
atendidos todos os requisitos constantes na Portaria n° 389, de 13 de marco de 2014; RDC N° 11, de
13 de marco de 2014; e considerando que os pareceres contidos nos relatérios do Grupo Condutor
da Rede de Atencdo as Pessoas com Doencas Crénicas, da FVS e DECAV sé&o positivos ao
processo de habilitagdo. Manifestacdo: Pelo exposto, nos manifestamos favoravelmente a
APROVAGCAO POR CONSENSO da proposta de habilitagdo do Centro de Didlise Francisco de Assis
Farias Rodrigues (Bambolé) da Fundag&o Hospital Adriano Jorge como Unidade de assisténcia de
Alta Complexidade em Nefrologia (UAACN). O Coordenador da CIB Dr. Francisco Deodato
Guimarées néo havendo consideragdes, esta consensuado.

ITEM Il — Processo n° 02378/2018 - Disp6e sobre homologacdo do Termo de
Compromisso de Gestdo Municipal — TCG dos Municipios do Estado do Amazonas.
Apresentagdo: Edylene Maria dos Santos Pereira. Os Processos referem-se ao Termo de
Compromisso de Gestdo - TCG assinado pelos Gestores Municipais conforme relacdo anexa,
solicitando deliberagcédo dessa Comisséo Intergestora Bipartite — CIB, para estabelecer a cooperagéo
entre a SUSAM e a Secretaria Municipal de Saldde no que concerne a gestdo e a geréncia dos
recursos e dos estabelecimentos que desenvolvem acfes e servicos de média e alta complexidade
no Municipio; Ressaltamos, no entanto, a necessidade do cumprimento de algumas obrigacbes que
ja foram acordadas entre os entes, dentre as quais destacamos as seguintes: Clausula Primeira —
Do Objeto. Paragrafo Primeiro - Apds a assinatura do Termo de Compromisso, os Recursos
Federais que compdem o limite financeiro anual para custeio das acdes e servicos de média e alta
complexidade (Teto MAC) no Municipio, incluindo os incentivos, passarao a ser transferidos regular e
automaticamente pelo Fundo Nacional de Saude- FNS, em duodécimos mensais, aos Fundos
Municipais de Saude — FMS; Paragrafo Segundo — Para efeitos deste Termo de Compromisso,
entende-se por geréncia as funcdes da administracéo voltada ao estabelecimento de salde, incluindo
recursos humanos, materiais e outros; entende-se por gestdo as fungbes de administracdo do
sistema de saude no territ6rio, incluindo a programacao, a definicdo da referéncia e contra referéncia
e outras macro fungdes; Clausula Segunda — Do Plano Operativo Anual (POA). O Plano Operativo
Anual, anexo obrigatdrio deste instrumento, devera conter as metas quantitativas e qualitativas
anuais, em consonancia com o plano municipal de saude, harmonizado com 0s objetivos regionais,
bem como a projecédo dos recursos financeiros de custeio das agfes e servicos de média e alta
complexidade e a sistemdtica de avaliacéo, incluindo a Comissdo de Avaliagdo especificamente
designada, pela SUSAM e pelas Secretarias Municipais de Saude, relacdo anexa; Paragrafo
Primeiro — A SUSAM e as SMSs (relagdo anexa), se comprometem a elaborar o primeiro POA no
prazo de até 120 dias, a contar da data de assinatura do presente Termo; Paragrafo Segundo - Ao
final de cada ano de execucdo o POA deve ser avaliado e novas metas devem ser pactuadas;
Paragrafo Terceiro — As metas acordadas poderédo sofrer alteragcdes no decorrer do periodo, quando
houver consenso entre as partes envolvidas; Paragrafo Quarto — As alteracdes das metas do POA
sejam elas rotineiras ou extraordinarias deverdo ser formalizadas em documento assinado pelas
partes; Clausula Terceira — Dos Compromissos. A SUSAM se compromete a: Nomear 0s cargos
comissionados da administracdo do Hospital, com base em indicacdo da Prefeitura, obedecendo aos
seguintes critérios: Para o cargo de diretor geral; Curso superior completo de enfermagem, medicina,
ou curso superior completo na area de saude ou administragcdo com especializagao em administragao
hospitalar; Experiéncia profissional no SUS, de no minimo dois anos; Residéncia permanente no
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Municipio; No caso de médico, integrar, obrigatoriamente o quadro clinico/cirurgico do Hospital, com
carga horaria compartilhada entre as duas fungdes; Para o cargo de gerente administrativo-financeiro;
Curso de nivel médio ou técnico completo; Residéncia permanente no Municipio; Experiéncia no uso
de aplicativos e ferramentas de informatica mais comuns; Para o cargo de gerente de enfermagem,;
Curso superior completo em enfermagem; Experiéncia profissional no SUS, de no minimo dois anos;
Residéncia permanente no Municipio; Manter o financiamento do quadro de pessoal, de acordo com
o porte e o perfil assistencial do Hospital definidos no POA em conjunto com o municipio; Manter o
abastecimento de produtos para a saude, material médico-hospitalar e medicamentos, incluindo o
abastecimento dos cilindros de gases medicinais, conforme detalhamento no POA; Responsabilizar-
se nos casos de remogdo de pacientes (UTI aérea de emergéncia conforme protocolo); Prestar
assessoria técnica administrativa e de planejamento a SMS, quando solicitada; Destinar recursos do
Tesouro do Estado para aquisicido de novos equipamentos, ampliacdo e reforma do Hospital;
Providenciar e manter atualizadas todas as licengcas e alvaras junto as reparticbes competentes,
necessarias a execugao de seus servigos; Zelar pelo cumprimento das metas estabelecidas no seu
Plano Operativo; Adotar as medidas administrativas cabiveis face a comunicacao, pelo Municipio de
falhas ou irregularidades funcionais; Informar SMS as eventuais denuncias de conduta impropria de
servidores do Municipio, que atuam na unidade hospitalar; Formalizar termo de doacdo a SMS, os
veiculos administrativos e de transporte de pacientes, de propriedade da SUSAM, em servico no
Municipio; As Prefeituras Municipais relacionadas em anexo, através de suas SMS se comprometem
a: Aplicar os recursos oriundos do Fundo Nacional de Saude — FNS no custeio das agbes e servigos
de Média e Alta Complexidade — MAC; Destinar recursos do Tesouro Municipal para manutencéo e
financiamento da Unidade Hospitalar do Municipio; Manter o financiamento do quadro de pessoal, de
acordo com o porte e o perfil assistencial do Hospital definidos no POA em conjunto com o estado;
Firmar e manter contratos de prestacdo de servigcos assistenciais e ndo assistenciais, conforme
definicdo no POA; Financiar a manutengdo dos equipamentos clinicos, cirurgicos e laboratoriais,
conforme definicdo no POA; Zelar pelo cumprimento das metas estabelecidas no Plano Operativo
Anual; Alimentar oportunamente os bancos de dados nacionais pertinentes; Informar mensalmente a
SUSAM a frequéncia dos servidores e comunicar tempestivamente as ocorréncias funcionais e
suspeitas de fraudes cometidas por servidores do Estado; Incluir na implantagdo da imagem
corporativa e nos uniformes dos trabalhadores, os logotipos da SUSAM e da Prefeitura; Adotar as
medidas cabiveis face & comunicacéao, pela SUSAM, de falhas, irregularidades funcionais ou conduta
imprépria cometida por pessoal contratado do Municipio, atuando na unidade hospitalar; Manter
canal de comunicagao permanente com a SUSAM, atendendo convites para discussao de situagdes
e problemas técnicos ou administrativos e acatando orientagbes quando relacionadas as
competéncias precipuas do ente estadual; Responsabilizar-se pela mobilidade Inter hospitalar de
pacientes hospitalizados, exceto os que necessitam de transporte aéreo. Clausula Quarta — Da
Vigéncia e Rescisdo. O presente Termo de Compromisso vigorara pelo prazo indeterminado, a
contar da data de publicagdo do extrato no Diario Oficial do Estado, podendo ser ajustado ou
rescindido segundo a vontade das partes. Paragrafo Primeiro — Em caso de rescisdo motivada pelo
ente municipal, o recurso MAC destinado a unidade hospitalar transferido ao FMS, sera redirecionado
ao FES, por forga deste termo. Paragrafo Segundo — O descumprimento comprovado e continuado
das clausulas deste Termo de Compromisso, por qualquer uma das partes, sera levado a discussao
na Comissao Intergestores Bipartite do Estado do Amazonas — CIB/AM, a quem cabera decidir sobre
0 encaminhamento da solugdo. Do Parecer: Considerando a aprovagao dos termos de compromisso
pelos respectivos Conselhos Municipais de Saude, e CONSENSUADO entre o estado do Amazonas
e Municipios relacionados em anexo; Considerando parecer Favoravel a este TCG, colocamos para
apreciacédo desse Colegiado. O membro Manuel Barbosa de Lima cumprimenta a todos e diz que
sabado receberam a equipe da Secretaria de Salde em Boca do Acre/AM. A Sra. Edylene Maria
dos Santos Pereira esteve 14 com a equipe da SUSAM, e quero agradecer a ela por ter ido ver de
perto a probleméatica do que passamos em relacdo ao nosso hospital. As vezes nos tornamos
repetitivos, e € importante quando vocé vem in loquo e ver a situacdo que se passa la. Quero
cumprimentar o nosso presidente do COSEMS o Sr. Januario Carneiro da Cunha Neto. Esse termo,
eu nunca tive duvidas de assinar, porque nés, gestores municipais, temos que entender que 0s
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hospitais sdo do municipio. Temos que parar de achar que a salde é do Estado, do municipio ou do
Governo Federal. Quando a populacdo que esta ali, pertence ao nosso territério. Como eu estava
dizendo ontem, quando tem algum problema, o povo bate na minha porta, na do prefeito. E
entendemos o problema de perto. E claro, que ndo vamos sé assinar um termo e achar que nédo
vamos mais contar com a parceria da SUSAM, ao contrario, quando vocé assina um documento
estamos é “casando” no papel também. A nossa unido vai ficar muito mais estavel. Até porque eu
acredito que o Secretario tem o compromisso com a Saude do Estado. E sei que ndo vao deixar a
gente na “mao”. O Sr. Francisco Deodato Guimardes sabe da situacdo dos hospitais dos
municipios, e que precisa de recursos humanos. Sei que isso é uma preocupacdo de todos os
gestores é a questdo de recursos humanos quando vai para 0s municipios vai com um preco
altissimo, e muitas vezes ndo temos como pagar. Tenho certeza que isso é o inicio de uma
pactuacdo, mas que a SUSAM esta atento a isso. E ira fazer um levantamento das reais
necessidades dos hospitais. Infelizmente, o nosso povo do Estado do Amazonas tem sofrido muito
em relacdo a saude publica. E eu ndo posso chegar aqui e querer que essa gestao que iniciou agora,
mude tudo isso de uma hora para outra. Mas, pegaram essa situagao toda, € uma equipe preparada,
competente e com certeza ira mostrar o caminho para nés. O COSEMS é um parceiro da secretaria,
para melhorar a salude do nosso Estado. Se forem ouvir cada um dos secretérios é s6 reclamagéo,
mas como ndo reclamar dessa situa¢cdo com 1 (um) ano e 6 (seis) meses de repasse atrasado. Vocé
chega ao municipio o fornecedor j& pergunta quando vamos pagar. Queremos uma saude que néo
figuemos todo o tempo “mendigando”. Sabemos que nosso Estado passou por momentos dificeis e
que agora mostra outro horizonte onde é possivel melhorar a saude. Acredito que quando o povo
colocou o Governador Amazonino Mendes ja sabiam que ele tem uma grande experiéncia de mudar
0 rumo da saude do nosso Estado. E pds uma equipe de competéncia na salde, para reverter esses
fatores. Eu pe¢o que vejam a situacdo de cada municipio. E agradeco esse empenho todo para
melhorar os municipios. Ja que cobram de nés, gestores, que resolva 0s problemas, nada melhor do
que vocé ser o gestor pleno do seu municipio. Temos um trabalho a mais que € discutir a PPI
(Programacéo Pactuada Integrada), mas no mais meu muito obrigado. O membro Roberto Maia
Bezerra complementa que como essa resolucdo vai servir para orientacdo em relacdo ao SISMAC
(Sistema de Controle do Limite Financeiro da Média e Alta Complexidade), ela deve constar na
resolugdo os valores pactuados, porque € ela que vai nortear a orientacéo das transferéncias fundo a
fundo, s6 fala aqui da aprovacao do termo, e ndo diz quanto. Entdo depois teria que fazer outra
resolugdo. Ja tem uma planilha detalhada nos processos. O membro Francisco Ferreira Azevedo
gostaria de fazer uma pergunta em relacao aos demais municipios, porque nés sentimos também que
alguns colegas, por falta de comunicagéo, internet nos seus municipios ou de chegar aqui em tempo
habil ndo conseguiram dar entrada nos seus processos. E nossa preocupacdo é de que esses
municipios sejam penalizados de qualquer maneira por falta de eles ndo terem assinado o termo, e
pelo fato de hoje ser o ultimo dia de Janeiro possam ser prejudicados. E estamos vendo uma maneira
dos municipios aderirem ao termo posteriormente no prazo preestabelecido possam gozar dos
mesmos direitos que estamos. Eu ndo acredito que o0 nosso papel aqui, que estamos como membros
representantes dos demais que ndo conseguiu chegar aqui hoje por conta do curto prazo dessa
convocacao que quase a gente ndo chega. O Coordenador da CIB Dr. Francisco Deodato
Guimardes informa que a proposta da posicdo do Sr. Francisco Ferreira Azevedo € muito
importante. E dizer a vocés que nés chegamos a esta reunido bastante satisfeitos com o resultado da
mobilizacdo. Quero registrar aqui o papel que teve o presidente do COSEMS o Sr. Januério
Carneiro da Cunha Neto na defesa e na busca por esclarecimento, inclusive para aqueles prefeitos
que tem dificuldades de compreensdo do processo que é natural pela complexidade que isso
representa, e até aqueles secretarios indecisos do conhecimento da decisédo. N6s chegamos a esta
reunido com 17 (dezessete) municipios aptos, € uma lista que cresce toda hora, agora ja tem 18
(dezoito), eu ja registrei a mobilizacdo que o presidente do COSEMS fez pelo telefone. Acho que isto
representa o que o Sr. Manuel Barbosa de Lima falava que € a parceria definitiva administrativa que
colocamos. Hoje pela manhd, eu conversava com alguns prefeitos, e disse a eles que nds nao temos
nenhuma dificuldade de defender a tese que nds chegamos aqui, escrevendo nesta resolucdo que 0s
cargos comissionados serdo nomeados pelo Governo a partir do processo de identificacdo das
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prefeituras, na hora que a gente escreve isso € para ndo deixar nenhuma ddvida. A Sra. Edylene
Maria dos Santos Pereira me disse ainda pouco que ha uma sugestdo, e temos que ver se tem
amparo legal, e se tiver ndo vejo nenhuma dificuldade que é nés garantirmos nessa resolucdo que os
municipios que apresentarem os critérios e as condi¢des tais, como os demais, poderdo se habilitar
sem necessidade de vir a esta CIB, levando-se em conta que este € uma politica de decisdo Bipartite
de compreensao para 0s municipios e que portanto estaria assegurado obviamente dentro das
condicdes, e que numa CIB futura, a secretaria de Estado tem a obrigacdo de trazer a CIB para
referendar aqueles Municipios, mas para aqueles que ndo fiquem esperando. Entdo, amanha
certamente vai chegar no dia 6, por exemplo, ja tem o retorno de varios secretarios e prefeitos que
como estardo aqui para um grande evento com o Governador no setor de saude, 21 (vinte e um)
municipios, muitos deles estardo aqui naquele momento, para que a gente ndo deixe para CIB de
Fevereiro, esse é o papel que eu conversei com o presidente do COSEMS, para que noés fizéssemos
a CIB extraordinaria em Janeiro, para ganhar tempo, entdo eu acho que isso sera abrigado nesta
resolugdo. O membro Aurimar Simdes Tavares cumprimenta o Dr. Francisco Deodato e os
Secretarios presentes na reunido. Eu ouvi atentamente quando o Dr. Francisco Deodato e o Sr.
Manuel Barbosa, na sua preocupagdo com a saude no interior do Estado, é o que deixa nds,
gestores, numa situacdo um pouco confuso, com relacdo no que a gente vem trabalhando para a
melhoria da saude do interior, eu queria apenas fazer aqui dois questionamentos com relagdo quando
se fala aqui da responsabilidade da prefeitura, primeiramente o maior problema da saude no interior
do Estado do Amazonas € a falta de gestdo, muitos diretores que ndo tem uma visdo administrativa,
estratégica e politica na questdo do SUS, porque administrar um hospital ndo é s6 vocé varrer, vocé
precisa ter um planejamento daquilo que vocé vai votar, eu estou trazendo aqui um relatério do que
nos fizemos no municipio, 14 no hospital, € para o senhor ver valores de quanto o0 meu municipio
recebe do repasse do Fundo Nacional de Saude, que vem para o Fundo Municipal, um hospital de 20
(vinte) leitos, e nds temos 4 (quatro) unidades bésicas de salde onde atende toda a demanda da
nossa populagéo, e nés temos investido muito, principalmente no hospital, até por uma questdo de
responsabilidade, para que a populacdo ndo fiqguem batendo na porta do Vereador, Prefeito,
Secretério, porque a gente sempre tem procurado trabalhar, ndo tem sdbado, nem domingo, nem
feriado. Agente tem ajudado no que eles estéo precisando. E agente tem investido muito, agora o que
falta pra que agente possa corrigir, € a questdo do mapa de medicamento da CEMA (Central de
Medicamentos), nds estamos mais ou menos com quase 300 (trezentas) caixas de soro fisiolégico e
glicosado, do municipio sem necessidade. Entdo, tudo isso ai € muita falta de planejamento porque é
0 contato com o diretor da unidade saber qual é a necessidade dele ali, e devido essa quantidade de
soro ali, e devido essa quantidade de soro que vai todo o0 més para 0 municipio, isso gera prejuizo e
quando nés vamos tentar devolver para cid as pessoas dizem que nés estamos trocando ou
vendendo material. Entdo, isso complica muito para nés que estamos no interior. A outra questdo é
em relagdo aos recursos humanos do hospital. Por exemplo, o hospital tem 86 (oitenta e seis)
servidores, dos quais desses, talvez tenha uns 8 (oito) ou 10 (dez) que vao para aposentadoria, e
quem é que vai repor esses servidores aposentados. E pergunto a prefeitura que tem que contratar
com o recurso que nés vamos receber Fundo a Fundo, ou é o Estado que vai ter que fazer o
concurso para que possa preencher essas vagas. Quando foi feito o concurso da SUSAM mais ou
menos 10 (dez) servidores que fizeram foram transferidos de uma forma ilegal para a capital ou para
outros municipios, sem a consulta do diretor, transferiram sem ouvir o gestor do municipio. Entéo,
iSSO causou um prejuizo para a gente muito grande, na reposicdo desses servidores. Hoje pela
manhda 11 horas, eu trouxe o Prefeito Fernando Washington Pereira da Costa, que conversou com a
nossa secretaria Edylene Maria dos Santos Pereira, queria até parabeniza-la pela reunido que
tivemos no gabinete dela com o Prefeito, o qual ja levou o termo assinado e até amanha nos
estaremos devolvendo o termo assinado e inclusive, nés estivamos marcado ontem para conversar
com o senhor pessoalmente, mas ndo houve agenda. Vamos ver se depois da reunido a gente
conversa. Entdo, eu estou parabenizando essa visita da equipe técnica da SEA Interior no municipio,
€ muito bom que vocés verem a necessidade, eu estou aqui para ajudar, como sempre fui esse
parceiro para servir o municipio e o Estado. O membro Januério Carneiro da Cunha Neto agradece
a compreensao do que nos estivemos fazendo durante todo o ano. Acredito que o caminho tem que
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ser reciproco, quando se tem interesse mutuo em realmente fazer o correto, € o que acontece. Nao
adianta ter o paralelismo entre o ente federativo, porque isso ndo vai levar a lugar nenhum. Eu
gostaria de saudar nominalmente os representantes dos municipios de Manaus/AM, Itapiranga/AM,
Boca do Acre/AM, Séo Sebastido do Uatum&/AM, Santo Antdnio do Ica/AM, Careiro Castanho/AM, os
Secretarios de Anama/AM, Autazes/AM, Japura/AM, Iranduba/AM, Novo Airdo/AM, Carauari/AM,
Nhamund&/AM, Urucurituba/AM, Anori/AM, Amaturd/AM, Santa Izabel do Rio Negro/AM,
Eirunepé/AM, Rio Preto da Eva/AM e Manaquiri/AM. No6s temos hoje aqui na plateia, 21 (vinte e um)
secretarios de salde participando da reunido, ou seja, temos 34,6% dos municipios do Amazonas
presentes na reunido extraordinaria. Nés fizemos um movimento junto ao Secretario, chamamos o
Ministério da Saude para tirar todas as dlvidas e construir junto o termo. Esse € o caminho que tem
que ser responsabilizado pelo territério que vocé ocupa ou gerencia. Agradeco a mencdo que o
COSEMS tem tido, essa é a nossa missdo. Agradeco a SUSAM pela devolucao do oficio sobre os
repasses da Resolucdo CIB/AM n° 043, datado de Julho do ano passado, com a solicitagdo de um
cronograma, para que nés pudéssemos dar aos municipios, nés recebemos agora com essa gestéao.
Acredito que vamos ter muito mais éxito com essa questdo transparente. Gostaria de pedir ao senhor,
para quebrar o protocolo da reuniéo extraordinaria, que ndo tem comunicacdes, eu preciso falar sobre
a questdo do envolvimento dos prefeitos, ndo adianta tratar de nada sem a anuéncia, sem o
conhecimento do gestor do executivo, municipal ou estadual. O secretdrio municipal ou o secretario
estadual de salde, ele nada mais é do que um assessor para que o prefeito e o governador tome a
decisdo certa acerca das coisas que vao ser feitas. Entdo, a gente esta aqui para pavimentar esse
caminho para os nossos municipios. Com boa vontade, a gente consegue fazer alguma coisa. S6
para citar um exemplo secretaria Edylene Maria dos Santos Pereira, me permita aqui, para que a
gente possa motivar os secretarios de saude, a partir do momento da assinatura do municipio de
Manaquiri/AM no termo de compromisso de gestao, o repasse mensal passa de R$ 25.000,00 (vinte e
cinco mil reais) mensais para R$ 64.000,00 (sessenta e quatro mil reais) mensais. Entdo sdo quase
R$ 40.000,00 (quarenta mil reais) a mais, ainda contando com a atual estrutura que existe na unidade
hospitalar. O Coordenador da CIB Dr. Francisco Deodato Guimar&es anunciou na presenca de 21
(vinte e um) secretérios, recebemos algumas criticas de que ndés sempre gestores publicos de saude,
nos norteamos pelas cifras, mas nos néo temos outro caminho, ou nds atuamos para buscar recursos
ou nés nao temos o que administrar. Entdo, nés vamos ficar administrando o caos. Entdo quando eu
digo para vocés que eu tenho a enorme satisfagdo, é porque quem ndo compreende o sistema de
financiamento do SUS, pode achar, por exemplo, que R$ 40.000,00 (quarenta mil reais) ndo seja
significativos, mas quem administra la sabe que quando passa de R$ 20.000,00 (vinte mil reais) para
R$ 30.000,00 (trinta mil reais) estamos falando de um acréscimo de 200% e ai é que nés colocamos
que estamos trabalhando em parceria, porque ndo teria sentido eu mobilizar os secretarios e dizer,
“nds vamos fazer todo esse movimento e vocé vai ganhar R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais)”’ ndo
tem sentido. SO tem sentido nés nos mobilizarmos para levar maiores recursos para 0 municipio e ai
caberd a nés a competéncia de saber administrar bem esse recurso, por isso que o termo € bem
objetivo, tem que fazer isso ou aquilo. Fui no Ministério Publico Federal, comunicar desta reunido,
dizer que ao final deste processo de pactuagédo, fazer uma oficina com o ministério publico federal e
agora além da atribuicdo que j& tinha, ele tem uma determinacao judicial de que ele tem que nos
fiscalizar porque o Amazonas estd nessa situagdo que os senhores todos conhecem. Entdo, nés
vamos fazer essa oficina com a presenca do Ministério Pablico Federal para nos ajudar no fluxo de
gerenciamento desse recurso la no municipio que é aonde tem que estar porque € 14 onde moram as
pessoas. O membro Januério Carneiro da Cunha Neto diz que logo apds a modificacdo da forma
de pagamento pelo servico de salde, a mudanca de pagamento pelo procedimento para o Teto, ele
tornou a questéo da prestacao de contas e da informacéo desses procedimentos muito preguicosa,
ou seja, vocé informava até atingir seu Teto, vocé ganhava aquele valor e preencheu. Agora vamos
ter a oportunidade de nés os municipios de vocé melhorar a sua digitagdo, colocar os servicos que
vocé ndo fatura ali para demonstrar para 0 MS que vocé tem a real necessidade de garantir mais
recurso para o teu municipio, 0 que aconteceu com o0 Amazonas historicamente é que a gente
recebeu muito dinheiro, muito aporte em regime emergencial e ndo demostrou produtividade
nenhuma. A questdo de mutirdo de cirurgias tem caido por terra, n6s vamos ter um programa que
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realmente funciona, ndés vamos ter uma politica de média e alta complexidade que funciona e a gente
precisa tirar essa responsabilidade da SUSAM, para que ela possa pensar nessas novidades e
mudancas pois acredito que isso vai acontecer. Nés vamos estar juntos secretario para que a gente
possa pavimentar isso e eu queria fechar duas situacfes aqui, nés enviamos para o senhor um oficio
a respeito de um estudo que nos fizemos no dia 19 para que seja montados dois grupos de trabalho
gue pode ser até camaras técnicas da CIB para estudar duas situagfes. A primeira é a atualizacdo do
Teto MAC dos municipios plenos que a gente precisa lincar uma série de critérios para fazer a
atualizacdo baseada na resolucdo 044/2017 e garantir a continuidade do recurso financeiro que nos
ajuda muito. Entdo seriam formadas duas comissdes, precisamos formar um grupo de trabalho para
garantir a PPI Interestadual para assegurar aos municipios do Sul do Amazonas tenham garantia do
acesso a saude nos Estados de onde eles sdo atendidos. Nds tinhamos colocado como
representante do COSEMS 3 (trés) secretarios estratégicos, o Secretario de Boca do Acre/AM
Manuel Barbosa de Lima, o Secretario de Eirunepé/AM Sebastido Cavalcante e o Secretario de
Humait&/AM Cleomar Scandolara. Sao de trés regifes diferentes do Jurua, Purus e Madeira que
fazem fronteira com os dois Estados, Acre/AC e Rondbnia/RO. Eu vou estar com o Sr. Manuel
Barbosa de Lima amanhd em Rio Branco/AC, vamos ter uma reunido com o Secretario de la. Para
que possamos ver o que tem de informacgéo e comecgar a fazer esses procedimentos, e criar esses
dois planos. E para deixar os gestores mais calmos, o caixa Unico esta trazendo muitos problemas,
sobretudo a questdo contabil. Sugiro a vocés que aguardem mais um pouco, estamos finalizando as
notas técnicas. N6s recebemos mais recursos em Janeiro do que em dezembro. A sugestdo é que
vocés continuem cumprindo a mesma programacao financeira de Dezembro, para pagamento,
fornecimento e insumos. E aproveita a questdo do caixa Unico para que possam flutuar
financeiramente, mas ndo deixando de cumprir tudo que esta previsto no Plano Municipal de Saude e
na Programacdo Anual de Salde e respeitando a LDO (Lei de Diretrizes Orgamentaria). O
Coordenador da CIB Dr. Francisco Deodato Guimardes encerra as inscricbes e diz que todas as
observagfes foram no sentido de apoio, e Sra. Edylene Maria dos Santos Pereira contemplar essa
observacgéo do Secretario Francisco Ferreira Azevedo. Eu considero com todas essas observagdes
pactuadas os Termos de Compromisso. Gostaria de pedir a permissdo de todos os presentes a
prestarem algumas informacdes, e se vocés se sentirem na condi¢do de fazerem alguma observagéo
sobre esses itens, ndés ja cumprimos a nossa pauta, aproveitem para esse momento aqui. Vamos
comecar pela comunica¢do do Sr. Januario Carneiro da Cunha Neto. N6s nos comprometemos
com vocés que iniciaram um processo permanente de pactuacdo. O Fundo Estadual de Saude ja esta
realizando estudos que tem, ndo s6 esses dois itens que ele colocou no modelo da 043 e 044. Eu ja
havia falado com os secretarios das plenas, que vamos fazer um férum préprio das plenas. Entado
este processo de discussdo no menor tempo possivel. O Fundo Municipal de Sadde vai realizar essa
discussdo em parceria com 0s municipios seja em cadmara ou em forma direta para que tenhamos
imediatamente um processo de pactuacdo. Isto aqui tem duas situacBes, envolve o orcamento
Federal e o orcamento Estadual. Quero informar que aquele processo de repasse, conseguimos
cumprir quase que a totalidade dos municipios, tivemos problema de retorno de recurso com 2 (dois)
municipios, Labrea/AM e Novo Aripuana/AM, este Ultimo voltou 3 (trés) vezes, foi depositado e voltou
por problema do sistema financeiro. Temos duas situacdes em aberto para resolver, eu peco a
participagdo do presidente do COSEMS, neste processo de mobilizacdo que fizemos Ururucard/AM e
Silves/AM. O outro municipio que esta tendo dificuldades de compreensdo foi Envira/AM e
Nhamund&/AM. O Membro Januario Carneiro da Cunha Neto diz que muito disso ainda vem do
comportamento anterior sobre 0s hospitais. Antigamente eles eram feudos. O Diretor se colocava na
posicéo de paralelismo a saude do municipio, sobretudo quando era contrario politicamente, temos
que trabalhar muito para melhorar isso. O Coordenador da CIB Dr. Francisco Deodato Guimaraes
informa que Labrea/AM teve o dinheiro estornado, porque foi depositado e houve essa situacéo. Novo
Aripuand/AM estornado pela terceira vez e 0s outros que estdo aqui em situacdo ja autorizada,
Atalaia do Norte/AM, Santo Antbnio do Ica/AM e Tonantis/AM ja foi contemplado. E ainda tem aquela
situagdo de Urucard/AM e Silves/AM. Eu quero informar também outros itens brevemente aos
senhores. NOs definimos uma prioridade de visitar os municipios nos meses de Janeiro, Fevereiro e
Marco, 20 (vinte) em cada més. No més de Janeiro ja cobrimos 15 (quinze) e falta 5 (cinco) que
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vamos completar até o fim de semana. Eu determinei que a prépria secretaria fosse nessa primeira
viagem. Eu fui Secretario na época que era coordenadoria do interior, e sei que se nao for o
coordenador ele ndo tem condicdo de administrar aquilo que nao viu. Fui coordenador do interior por
1 (um) ano e trés vezes compareci aos municipios. Entdo quem exerce essa funcao sabe que tem
que viajar e as condi¢Bes. Vamos concluir esses vinte. No dia 6 de Fevereiro estaremos nos reunindo
com o Governador 21 (vinte e um) municipios aqui em Manaus/AM. E continuaremos esse processo
de pactuacdo. No6s estamos preocupados em fechar a pactuagao, inclusive a “luz’ daquilo que o
municipio pensa. Fui ao municipio de Humaita&/AM com o Governador e depois com o Secretario
estadual de Rondbnia/RO, desenhamos la o modelo. Em Boca do Acre/AM, o Sr. Manuel Barbosa
de Lima nos colocou em contato com o Secretario do Acre/AM que € uma pessoa extremamente
acessivel, muito aberto a parceria. Concluindo essas visitas nés vamos fechando esses pacotes que
envolvem aquilo que o secretario de Boca do Acre/AM colocou aqui, que sdo aqueles itens que ndo
previstos, mas ndo podemos nos isentar, € a recuperacdo das unidades, é a questdo dos mobiliarios
e 0s equipamentos. Enfim, os Estados estao fazendo isso nos municipios de plena, fizemos isso, por
exemplo, em Humait&/AM porque € o compromisso da parceria. Fomos a Humait&/AM onde nos
apresentou um belo projeto de cirurgias, mas ndo tem equipamentos condizentes. O Governador
autorizou na hora que nés aprovdssemos o recurso de compra desses equipamentos para que 0S
municipios tenham a condicdo de fazer. Eu quero dizer aos senhores que esse processo que eu
chamo de pactuagdo, vamos ocupando etapas, e cada momento desses vai aportando um pouco
mais de recursos aos municipios. Eu quero reiterar o que foi dito anteriormente. A Secretaria de
Saude participou de um treinamento em Brasilia/DF com o Fundo Nacional de Saude, foram dois dias
de discusséo e vieram de la com mais davidas do que antes. Eu participei agora da reunido do
CONASS (Conselho Nacional de Secretarios de Saude) foi uma apresentacdo de 2 horas dos
melhores técnicos de 14, ao final da reunido, ficou mais duvidas do que nés tinhamos antes.
Realmente € um processo complexo. SO que temos que apostar no seguinte, se é para trazer mais
recursos temos que enfrentar. Nao posso dizer, “ndo, ficou muito dificil e eu ndo quero mexer com
isso, o dinheiro federal € uma situagdo complicada”. Quem n&o quer movimentar recurso, ndo pode
ser gestor. E para isso vocé tem que se organizar administrativamente. NOs, Secretaria de Saude,
estamos concluindo. A Sra. Lucilene Vasconcelos (Secretaria Executiva do FES) esta concluindo
um processo de treinamento. Fizemos aqui com os técnicos da SEFAZ (Secretaria de Estado da
Fazenda) com os nossos daqui. Na préxima etapa sera os técnicos da SEFAZ e do Fundo Estadual e
Nacional com os municipios, para falarmos uma linguagem Unica. Estamos tentando unificar isso. No
dia 21, nés vamos fazer um grande movimento aqui, que até o final de Marco no momento em que
nés fizermos a entrega das ambulancias e outras situacdes que ndés anunciamos para outros
municipios venhamos fazer um grande encontro com os municipios. Gostaria de informar duas coisas
a vocés. A primeira é que esse auditorio vai entrar em reforma, € o Unico que a Secretéria de Saude
tem, e com varios problemas, com isso ndo teremos espac¢o. Esta semana localizamos uma estrutura,
que é do Governo, o Centro de Convengdes Vasco Vasques, que tem estacionamento, énibus na
porta. Quero colocar a disposicido do COSEMS e dos Secretarios para utilizar. E um lugar
maravilhoso do ponto de vista fisico, € um Centro moderno foi construido para a Copa, tem aquele
padréo FIFA. Qual a dificuldade é longe da SUSAM, s6 que € um espaco digno de nos receber e de
trabalho para outras situacdes. Custo zero para nds. A partir de Fevereiro ja deveremos fazer as
reunibes la. Estamos com um projeto desenvolvido pela engenharia para redimensionar isso aqui,
porque nao resolve s6 o auditdrio, tem que ter salas de trabalho, aqui nés ja estamos no limite de
espaco. Nés vamos estudar para deixar uma estrutura melhor e dignamente funcional. O Ultimo
informe que eu gostaria que todos os gestores, secretarios municipais e COSEMS prestem muita
atencdo salde do estado do Amazonas passa por um momento tdo grave quantas todas as outras
organizacfes do setor publico. Quero dizer a vocés que o Conselho Estadual de Saude esta no
centro de um furacéo, e é a instdncia maxima do SUS no Estado do Amazonas, assim como € o
Conselho Nacional de Saude para nés. Fizemos uma pactuagdo com o Ministério Publico Federal e
Estadual, estivemos |4 ontem, e quando fariamos a primeira reunido para o Conselho buscar um
processo de recomposicao nao deu quérum. Vocés sabem que no Estado do Amazonas, o0 Conselho
funciona hoje ja sem a sua composi¢do plena, com determinados membros sob investigacdo. Nao
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aprova absolutamente nada do que acontece no sistema de saldde. A mesa diretora ndo tem um
processo de escolha seguro. Isto coloca em “xeque” todas as decisdes do Sistema Publico de Saude,
porque é a instancia maxima. Na verdade, quem sustenta hoje as decisdes do sistema é a CIB, é a
Unica utilizacdo desse recurso. Quem autorizou a CIB. Sendo que a CIB tem o seu papel. O
Conselho tem outro. Amanhd, para que eu ndo espere mais um més, convoquei uma reunido
extraordinaria da diretoria, pois é a segunda instancia mesmo nessas condigbes. Se vocé for “ao pé
da letra”, nem Conselho e nem diretoria se reiinem, porque nao tem legalidade plena, isso é fato. Se
for perguntar no Ministério Publico de Conta, no MPF véo responder a mesma coisa. Estamos no
processo de busca de reconstrucdo com a parceria desses 6rgdos. Eu gostaria muito que os
secretarios municipais participassem ativamente disso. Ninguém vai deixar suas atividades para vim
aqui e discutir a reconstrucao do Conselho, nédo é isso que estou pedindo, mas que figuem atentos a
isso, para que a voz do COSEMS seja forte nesse processo para que, 0 qué sair disso seja um
processo que 0s secretarios municipais possam defender 14 na frente, quando eu nao estiver mais
aqui o Conselho, a CIB tem que estar. Se nds ndo estivermos, vao estar outros. O Conselho Estadual
de Saude hoje é uma ficcdo. Ndo é possivel que a gente permita que continue assim, nés que
defendemos tanto o modelo de organizacdo do SUS. Isso € mais um capitulo. Ndo tenho nenhum
interesse de dramatizar. E uma discuss&o que todos nds temos que acompanhar. Vou combinar com
0 Sr. Januério Carneiro da Cunha Neto onde se pretende que seja a reunido de reconstru¢do do
Conselho, aja uma presencga macica dos secretarios, porque é uma voz que 0s outros membros do
Conselho precisam ouvir, para que sirva de estimulo. Como é que esse Conselho vai referendar ou
se posicionar a frente de um Conselho Municipal de Saude. Como é que o CMS se porta frente a uma
instancia dessas que esta nessa condigdo. E até contraditorio. Hoje ndo temos instancia de recurso.
Se nds tivermos aqui um desentendimento definitivo, vamos ter que ir para Brasilia/DF, pois ndo tem
Conselho para decidir. Isso é muito sério, e deixaram ficar como se fosse normal. A reunido do
Conselho tem 3 (trés) pessoas aqui e ninguém sabe que existe, porque ndo tem o férum, entdo para
que as pessoas vem para ca perder seu tempo. Na hora que estdo aqui, percebem que esse férum
esta funcionando, e estdo lutando, participando. Tem credibilidade. Gostaria de dividir isso com
vocés. Quando eu cheguei aqui, eu recebi uma sugestdo do MP para me afastar disso, e ndo perder
tempo com isso. S6 que eu ndo posso ser omisso. E minha obrigagéo chamar vocés, e os outros. Eu
liguei para os sindicatos, que ndo estdo no Conselho. E dizem, “eu ndo sou do Conselho”. Ora, todos
nds somos, porque o Conselho que representa a instancia maxima do SUS. O Secretario de Jurua é
membro do Conselho. Para que essa pessoa tenha voz. Houve um distanciamento do féorum, como
se ndo fosse importante para nés. Agradeco muito e espero que tenha participacdo de vocés. Agora
ainda em Janeiro, vamos oficiar ao COSEMS para o processo de discussdo no Fundo Estadual de
Salde a construcdo desta pactuacao em cima desses itens que foi apresentado e tem outros itens
que estamos discutindo também. Quero também fazer um apelo ao Secretario da SEMSA Manaus, o
Sr. Marcelo Magaldi Alves é muito importante que participem dessa reunido do CES, porque a
metade da populacdo do nosso Estado esta aqui. Se a CIB que é uma instancia muito mais técnica
com muito mais dificuldade de articulacdo conseguiu se fazer representar, porque ndo consegue do
CES que é um 0Orgdo maximo, que é democratico, com representacdo das pessoas. E uma
responsabilidade de todos. Nao vejo que seja s6 responsabilidade do presidente, mas de todos que
tem acesso ao sistema. O membro Aurimar Simdes Tavares faz um apelo com relacao a resolucao
043/2017 que permaneca com a gente ajudando o nosso municipio. O Coordenador da CIB Dr.
Francisco Deodato Guimardaes diz que a Ultima reunido que tivemos aqui com o pessoal do FES, na
verdade todos os instrumentos que foram utilizados, por exemplo, por que nés fizemos todo esse
movimento. A primeira pergunta que eu fiz a Sra. Edylene Maria dos Santos Pereira, nés nédo
vamos ter a mobilizacdo de ninguém se isso aqui ndo representar recurso novo. A Resolucdo CIB/AM
n° 043 e a 044 que foram modelos, ndo significa que vocé vai usar aquele mesmo instrumento, ou
seja, tudo que agrega nés temos que trabalhar para isso. O Membro Aurimar Simdes Tavares
aborda outra questdo que é em relagdo a CIR, vamos dar uma nova vida para ela, esta fazendo falta
para que ndés possamos ter as nossas discussdes nas regionais. Desde 0 ano passado que ndo esta
funcionando, e isso dificulta muito para nés, através de encaminhamento de processo. Vai facilitar
muito, principalmente no polo de S&o Sebastido do Uatuma/AM, ltacoatiara/AM, Urucard/AM e
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Silves/AM. A partir do momento que comegar funcionar as CIR’s vai dar uma sustentabilidade muito
grande para nos aqui. O Coordenador da CIB Dr. Francisco Deodato Guimarées diz que 0 nosso
mandato é muito curto. Mas acho que devemos criar alguns caminhos nesse processo de
reestruturacdo. Vamos viver algumas situacdes, que vai nos servir de piloto. Os municipios de Boca
do Acre/AM e Humaitd/AM servirdo de um piloto dessa situacéo de parceria interestadual. Ontem eu
fechei uma posicdo determinada pelo Governador com o Prefeito de Parintins/AM onde nos
viveremos um projeto piloto que envolve Nhamunda/AM, Parintins/AM, Barreirinha/AM e Boa Vista do
Ramos/AM, pois Maués/AM é um polo de si mesmo ndo vai a Parintins/AM. S&o Sebastidao do
Uatum&/AM e Urucar&/AM nao desce, ele sobe o rio e vem para ltacoatiara/AM. O municipio ele vai
atrds para onde o morador vem. Ndo adianta vocé dizer para a pessoa de S&do Sebastido do
Uatuma/AM e ltapiranga/AM ou de onde for “é mais perto para vocé”, ele vai para onde achar melhor.
Alguém comentou aqui sobre o oeste do Para, eu tive uma conversa com secretario de la, para
envolver neste projeto. Porque metade vem de la. Faro/PA, Terra Santa/PA e Juruti/PA s&do mais
préximas de Parintins/AM do que Oriximind/PA. Todos os projetos de regionalizacéo ja foram feitos
aqui. Temos que comegar onde tem situacdes reais, por exemplo, Humaita/AM, Boca do Acre/AM,
Parintins/AM, Tabatinga/AM ja esta acontecendo. Em Tefé/AM fizemos uma pesquisa, 11 (onze)
municipios vao para l4. Nao importa que ele ndo esteja em nosso planejamento. Isso nés vamos
trabalhar fruto dessas viagens aos vinte municipios. Vocé passa anos e anos de estudo, acaba néo
realizando nada. SO estamos indo atrds de onde ja acontece, ninguém estd inventando nada. O
membro Manuel Barbosa de Lima diz que essa resolugcdo 043 fez com que eu demitisse 2 (dois)
médicos na minha cidade. E uma preocupacdo de todos. E uma coisa que ja vem ha muito anos.
Outra questao é que recursos de Boca do Acre/AM de setembro para tras, eu vou chegar la e as
pessoas vao me perguntar. Ficou combinado na ultima reunido que em Janeiro teriamos o passivo. O
Coordenador da CIB Dr. Francisco Deodato Guimardes responde que ja deu essa informagéo.
Esse recurso esta em caixa, ele ficou parado 17 (dezessete) meses que € 0 seu caso. O que nao
podemos fazer é de qualquer jeito. Ontem tratamos o mesmo assunto la. Hoje eu falei com o
secretario da Fazenda, pois envolve movimentacdo financeira. A intencdo dessa administracdo €
zerar esse recurso. Ninguém quer estabelecer prazos. Tem X valor de Boca do Acre/AM, entédo “Vou
fazer um plano aqui, e vocé vai para la e resolve”, essa é a nossa pretensédo. Porque ainda nao
fizemos isso ainda, pois ndo para fazer sem os 6rgaos de controle validar. Estamos trabalhando nisso
com a participacdo da SEFAZ. O nosso objetivo é passar todo o recurso para vocés. O ano sO
comeca depois do carnaval. Os repasses estao sendo feitos, entdo esse compromisso ja existe. O
membro Marcelo Magaldi Alves aborda sobre a questdo do Conselho. O municipio de Manaus
também tem problemas com o Conselho Municipal de Salde, estamos também sobre a mira do
Ministério Publico, até porque muitos membros do nosso Conselho fazem parte do CES. E temos que
participar da reestruturacdo do Conselho Estadual. Nés estamos passando por um processo de
eleicdo agora. E a ordem do MP é tentar democratizar e ndo € uma coisa simples, pois tem que ter a
participagdo popular. Estamos buscando a melhor forma, vale muita nés trocarmos experiéncia para
resolvermos essa situacdo do Conselho que é muito grave. E um 6rgdo maximo do SUS, é o que
almejamos um Conselho forte para que ele possa ter o seu controle social e fiscalizar todo o SUS.
Aguardo sua orienta¢édo no sentido de participarmos do CES. O membro Jairo Gatto Pereira diz que,
na primeira reunido da CIB comentavamos sobre a situacéo fatalista que nos encontravamos naquele
momento. O Secretario ouviu varios relatos de cada um. Parabenizo ao COSEMS que nos fazer
entender o que era melhor. A SEA Interior fez parte desse processo que se iniciou no ano de 2016. E
de Novembro para ca conseguimos entender e hoje estamos concretizando. Estamos podendo olhar
para frente. A partir de agora contamos com dinheiro em caixa. Peco que aprecie a 043 e 044, porque
estamos extremamente dependentes desse recurso. E quando foi falado em recursos que vem por ai,
nos deixa mais feliz ainda. O municipio de Itapiranga/AM agradece também pelo empenho da
Secretaria de Estado e hoje nds conseguimos ver um cendrio futuro muito melhor do que nés
encontramos ano passado. A Sra. Aldinéia Pascoal da Silveira (Secretaria de Saude do Careiro
Castanho) diz que, 0 nosso municipio esté feliz porque as suas palavras nos deixou muito alegre. O
Presidente do COSEMS é muito presente. E tem o respeito hoje, 0 COSEMS se torna através desse
grupo respeitado, temos uma pessoa que comanda que procura informagfes com nds, nos ajuda,
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corre atras das coisas. Nos ligam e a gente vem, porque sabemos que é um 6rgdo sério que esta na
luta junto com nés. Eu defendi algumas situacfes da 043 de pessoas que falaram contra, o que foi
pactuado foi feito de forma bem ordenada, certa. Fiquei contente com suas palavras em relacdo ao
Conselho. O Conselho do Estado tem que ser formado realmente de forma respeitosa, pois aqui que
vai decidir, e ter atitude de fazer as coisas corretas. E se preocupar com a populagdo do Amazonas,
ndo com seus proprios interesses. Quero deixar minha gratiddo, e pactuamos e assinamos o termo,
mesmo que o seu hospital ainda em reforma, confiamos e precisamos ter dominio da situagéao.
Queremos ajudar e avancar. O membro Januério Carneiro da Cunha Neto informa que, amanha
estara representando o COSEMS a Sra. Aldinéia Pascoal da Silveira (Secretaria de Saude de
Careiro Castanho), o Sr. José Mauro Pinto da Rocha (Secretario de Salde Novo Airdo), o Sr.
Aurimar Simdes Tavares (Secretario de Saude Sado Sebastido de Uatuma), amanha no primeiro
horario para formalizacdo desses membros junto comigo para que possamos fortalecer. O
coordenador da CIB Dr. Francisco Deodato Guimaraes diz que a reunido do Conselho Estadual de
Saude sera amanha as 15 horas. Encerra a reunido e agradece a presenca de todos. Estiveram
presentes: O Coordenador da CIB Francisco Deodato Guimardes. Membros titulares: Januario
Carneiro da Cunha Neto, Edylene Maria dos Santos Pereira, Marcelo Magaldi Alves, Aurimar
Simbes Tavares, Jairo Gatto Pereira, Manuel Barbosa, Francisco Ferreira Azevedo.Os
Suplentes: Aldinéia P. da Silveira, Jesuina de Jesus Costa Figueiredo, Luiz Fernando Gaynett,
Priscila Soares Lacerda Carvalho, Joselita Carmem Nobre, Andreia Rejane Rodrigues Ferreira,
Roberto Maia Bezerra, Rosemary Costa Pinto, Fabio Lobato Sampaio. A presente ATA foi
digitada pela Agente Administrativo Maria Tavares e revisada pela Técnica Maria da Concei¢do de
Araujo e serd arquivada para fins documentais, apés ser submetida a apreciacdo dos membros da
CIB/AM, no Auditério Maria Eglantina Nunes Rondon, Av. André Aradjo, n°® 701 — Aleixo, Manaus, 31
de Janeiro de 2018.



